
受 験 申 込 期 間

採 用 試 験 日 程

4月26日（金）～5月23日（木） 7月26日（金）～8月22日（木）

6月23日（日） 9月22日（日）

7月中旬 ～ 8月上旬 10月中旬 ～ 11月上旬

8月上旬 ～ 8月中旬 11月上旬 ～ 11月中旬

前 期 試 験 後 期 試 験

第 一 次 試 験

第 二 次 試 験

最 終 合 格 発 表

※上記の内容は、変更になる場合があります。最新の情報は大田市ホームページをご確認ください。

予定



休日休暇 年次有給休暇、特別休暇 （夏季厚生休暇、慶弔休暇、子の看護休暇等）

諸手当 期末・勤勉手当、扶養手当、
住居手当、通勤手当等

初任給 大卒：196,200円　短大卒：179,100円　高卒：166,600円
※職歴等がある人は、条件によって加算があります。

竹田 太一
（令和3年度 採用）

建設部 
土木課 維持係

佐藤 蓮太
（令和5年度 採用）

教育部 
学校教育課 学事・魅力化推進室

建築営繕課では、建築確認、営繕業務、公共施設の適正化、空き家対策に関する
業務を行っています。その中でも私は、営繕業務を担当しています。多種多様な
建築に携わることができ、まちづくりに直結しているとても魅力のある仕事です。
日々勉強の毎日ですが、実際に自分が担当した建築物が出来上がっていくのを
見ると、とてもやりがいを感じます。

学事・魅力化推進室の業務は市内の小・中学校・幼稚園の教育推進や保健衛生、
安全、福利厚生に関すること、教育の魅力化など多種多様な業務を行っています。
私は、主に保健衛生と補助金を担当しています。学校と連携し、手続きに不備が
ないように気を付けて業務をしています。学校の活動に関わるので、大きな責任
がありますが、大田市のよりよい教育につながるので、やりがいを感じています。

火災・救急現場や広報活動に従事しています。訓練で得た技術や知識を現場で
活かせたときや、「ありがとう」と感謝の言葉をかけて頂いた時にやりがいを感じ
ます。また、体力の面で男性に劣る部分もあり大変だと感じることもありますが、
工夫次第でカバーすることができます。何をするにも必ず背中を押して支えてく
れる先輩方のおかげで、日々成長することができる職場です。

土木課維持係の業務は、大田市道、河川等の維持管理をしています。私の主な
担当業務は道路橋点検、災害復旧事業と除雪事業です。自分が設計した図面
のとおりに施工されているのを見ると、とてもやりがいを感じます。

青木 涼華
（令和4年度 採用）

建設部
建築営繕課 営繕係

佐田 梢
（令和5年度 採用）

大田消防署
予防係

目指す将来像の実現に向けて、子ど
もから高齢者まで、年齢、性別、職業、
国籍などを問わず、様々な人が、一緒
に楽しく夢を語りながらアイデアを創
り、市民・事業者・行政、“おおだ”に関
わるすべての人たちが一緒に汗をか
きながら、ひとつずつ形にしていく、
そんな「共創」によるまちづくりを基
本姿勢とします。

● 基本姿勢 ● 基本方針

多様で活力ある「産業」をつくる

ふるさとを愛する「豊かな心」をつくる

だれもが住みよい「暮らし」をつくる

くらしや交流を支える「都市基盤」をつくる

人と自然が共生した「自然・生活環境」をつくる

協働・共創により「持続可能なまち」をつくる


