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第２期大田市まち・ひと・しごと創生総合戦略の延長について 

 

 

 第２期大田市まち・ひと・しごと創生総合戦略（以下、「第２期総合戦略」という）は、急速な

少子高齢化などによる人口減少、東京圏への人口の過度な集中が進行する中、人口減少問題に的確

に対応していくため、まち・ひと・しごと創生法（平成２６年法律第１３６号）に基づき、令和２

年度から令和６年度の５年間を計画期間として策定しました。 

 人口減少、東京圏への人口の一極集中が是正されない中、令和６年度をもって第２期総合戦略は

最終年を迎えますが、引き続き、現状に即した課題解決、地域活性化を推進するため、次期総合戦

略の策定を検討しているところです。また、総合戦略については、国・県の総合戦略を踏まえると

ともに、本市のまちづくりの指針である「大田市総合計画」との整合を図りつつ、策定する必要が

あります。 

 以上のことから、次期総合戦略については、令和９年度スタートを予定している次期総合計画と

一体的に策定することとし、第２期総合戦略については、第２次総合計画との終期を揃えるため、

期間を２年延長します。 

 なお、延長期間中の数値目標については、第２次大田市総合計画後期計画における数値目標

と整合を図り、別紙の通りとおりします。 

 

＜各計画期間のイメージ＞ 

 

 

 

 

 

 

 

 

一体的に策定 



第２期大田市まち・ひと・しごと創生総合戦略の延長について 別紙 

 

【基本目標１ 多様で活力ある産業をつくる】 

指 標 
策定時 

(H30 年度) 

実績値 

(R5 年度) 

目 標 

R6 年度 R8年度 

駅前周辺で企業・創業した事業者数（累

計） 

4事業者

（R3 年度） 
8事業者 12事業者 20事業者 

起業・創業の新規件数 10 件 14件 18 件 20件 

事業継承完了企業数 
7社 

（R3 年度） 
10社 7 社 7社 

観光入込客延べ数 111 万人 134.7 万人 118 万人 127万人 

観光消費額 32億円 37.6 億円 41 億円 50億円 

市内に進出する誘致企業数（累計） 13 社 12社 17 社 19社 

誘致企業・認定企業の雇用創出数〔常用

従業員数〕（累計） 
945 人 1,111 人 1,148 人 1,177人 

新規雇用者数（R2年度からの累計） 217 人 644 人 1,100 人 1,400人 

高校生の市内就職者数 29 人 19人 15 人 15人 

 

 

【基本目標２ ふるさとを愛する豊かな心をつくる】 

指 標 
策定時 

(H30 年度) 

実績値 

(R5 年度) 

目 標 

R6 年度 R8年度 

地元高校への入学者の割合 63％ 65％ 60％ 60％ 

社会や地域を良くし

たいと考える児童・生

徒の割合 

小６ 
45％ 

63.0％ 
50％ 

85％ 

中３ 60.3％ 80％ 

山村留学の参加者数 
長期 7人 7人 18 人 18人 

短期（延べ） 405 人 109 人 370 人 370人 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



第２期大田市まち・ひと・しごと創生総合戦略の延長について 別紙 

 

【基本目標３ だれもが住みよい暮らしをつくる】 

指 標 
策定時 

(H30 年度) 

実績値 

(R5 年度) 

目 標 

R6 年度 R8年度 

大田はぴこ会登録者成婚数（累計） 20 人 52人 48 人 56人 

出生数（R2年度からの累計） 190 人 694 人 1,150 人 1,550人 

保育所待機児童数 0人 0人 0 人 0人 

島根大学医学部地域枠推薦入学者数（累

計） 
16 人 23人 24 人 26人 

看護師を活用した健康づくり指導・講座

回数 

16 回 

（R3 年度） 
48回 35 回 54回 

生活支援体制整備事業の実施地区数（累

計） 

22地区 

（R3 年度） 
22 地区 24 地区 26地区 

市の審議会等への女性参画率 28.6％ 35.9％ 40.0％ 40.0% 

 

 

【基本目標４ 協働・共創により持続可能なまちをつくる】 

指 標 
策定時 

(H30 年度) 

実績値 

(R5 年度) 

目 標 

R6 年度 R8年度 

社会増減の人数 △198 人 △88人 △80人 △50人 

地域運営組織の設置数 4地域 8地域 10 地域 12地域 

集落支援員等の配置人数 1人 6人 4 人 7人 

大田市公式 LINEの登録者数（累計） 
602 人 

（R3 年度） 
1,889 人 900 人 3,400人 

空き家バンク登録物件成約件数 40 件 28件 40 件 40件 

消防団員の確保（充足率） 100％ 96％ 100％ 100% 

自主防災組織率の向上 42％ 52.8％ 55％ 60% 

 

 


